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1 PATRONES

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la
funcion de realizacion de patrones en la confeccion a medida.

La funcion de realizaciobn de patrones en la confeccion a medida incluye
aspectos como:

¢ Realizacion de patrones.

e Transformacion de patrones.

e Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
e Toma de medidas.

e Desarrollo de modelos de confeccion.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales:

h) Identificar las técnicas de elaboracion de patrones y prototipos, analizando
las caracteristicas del modelo para la confeccion a medida de prendas y articulos de
vestir.

i) Identificar las técnicas de comunicacién y de gestion de reclamaciones,
relacionandolas con la tipologia de clientes, para su atenciébn en los servicios de
realizacion de vestuario a medida.

I) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias
asociadas a su actividad profesional.

Del ciclo formativo y las competencias:

f) Elaborar patrones para confeccion a medida de articulos de vestir,
adaptandolos al modelo.

j) Resolver las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan y tomando decisiones de forma responsable.

Del titulo:

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:
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¢ Laidentificacion de las tallas en relacion a las medidas.

e Elreconocimiento de formas y dimensiones de los modelos.
e Elreconocimiento y toma de las medidas antropométricas.
e La aplicacion de técnicas para realizar patrones.

e La aplicacion de técnicas para la confeccién de prototipos.

e La verificacion del prototipo, y la comprobacion de su ajuste al modelo.

1.1 Evaluacion:

Criterios de evaluacion comunes (Ciclos Formativos)

gue ellla alumno/a sitle lo estudiado en el contexto historico.
gue ellla alumno/a relacione diferentes fenédmenos, hechos o conocimientos.
gue el/la alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

la utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de
informacion.

el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

la actitud positiva en clase del alumnado: atencién, interés, participacion,
correccion.

la realizacion, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la ldgica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

el dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

la curiosidad y el interés del alumno por aprender.

gue el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.
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Criterios de evaluacion del moédulo:

La evaluacion serd continua y en el proceso de evaluacién se tendran en
cuenta varios factores:

Presentacion de fichas técnicas de todos los bloques tematicos desarrollados a
escala 1:3. Se valorard la realizacion correcta y la destreza en el trazado, la
presentacion ordenada de las fichas segun las normas de realizacién de éstas y la
ejecucion para los plazos establecidos de antemano.

Presentacion de los patrones desarrollados a escala natural en clase valorando
de este modo la asistencia regular a clase.

3- Examen de los patrones vistos en cada trimestre. Se valorara los
conocimientos tedricos sobre el patronaje, la interpretacibn de los modelos
extrapolando los conocimientos adquiridos y trabajados en clase y el tiempo empleado
en su ejecucion.

La calificacion se basard en la nota obtenida en el examen al finalizar la
evaluaciéon y se tendra en cuenta para subir la nota la presentacion de los trabajos,
siempre que el alumno haya obtenido mas de un 5 en el examen. En caso contrario
debera presentarse en Junio a la recuperacion de los moédulos o bloques teméticos no
superados en las respectivas evaluaciones.

El departamento acuerda que para la obtencién de la calificacion global de
cada modulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro 20%
a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los mddulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los examenes supondra la no
realizaciéon del examen.

1.2 Recuperacion:

La recuperacién consistira en un examen que englobe las parcelas no
superadas y en la presentacién de trabajos pendientes o rectificados.
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Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacién final no hayan aprobado
Yy necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracion de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacion de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servir4 para la media de la nota final
de curso.

2 MATERIAS TEXTILES Y PIEL

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la
funcion de produccion de calidad en la confeccion industrial y a medida.

La funcidn de produccion de la calidad en la confeccién incluye aspectos como:
e Recepcion de materias primas.
¢ Almacenaje, conservacion y tratamiento de productos.

e Expedicion.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

e Reconocimiento de las materias y productos textiles, segin su
naturaleza y estructura, caracteristicas, propiedades y aplicaciones.

¢ |dentificaciéon de los procesos basicos de fabricacién de los productos
textiles.

¢ Valoracion de los defectos y anomalias mas frecuentes.

e Conservacion, presentacion comercial y etiquetaje.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo
formativo:

c¢) ldentificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacién, para
obtener la calidad deseada.

m) Identificar los cambios tecnol6gicos, organizativos, econdémicos y laborales
en su actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para adaptarse
a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales.

0) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando
las ofertas y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.
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y las competencias del titulo:

c) Cortar tejidos, pieles y otros materiales textiles, a partir del patron para
obtener piezas con la calidad requerida.

k) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales
originados por cambios tecnolédgicos y organizativos.

[) Aplicar procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de confeccion.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

e La identificacion de materiales textiles, su naturaleza y variedades,
clasificacion, parametros basicos y estructurales.

e La descripcion de los procesos productivos para la obtencién de
diversos productos, prestaciones y aplicaciones.

e La deteccion de los defectos mas comunes y sus repercusiones.

e La descripcion de los procedimientos de conservacion y almacenaje de
materiales textiles, relacionando sus caracteristicas y condiciones de
manipulacion.

2.1 Evaluacion:

Criterios de evaluacién comunes (Ciclos Formativos)

gue el/la alumno/a sitte lo estudiado en el contexto histérico.
gue ellla alumno/a relacione diferentes fendbmenos, hechos o conocimientos.
gue el/lla alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

la utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de
informacion.

el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.
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la actitud positiva en clase del alumnado: atencién, interés, participacion,
correccion.

la realizacion, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

el dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

la curiosidad y el interés del alumno por aprender.

gue el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del médulo:

El proceso de evaluacion consistird en 1 examen del temario de Materias
textiles y de 2 de Piel , temario éste previamente visto en clase, leido y
esquematizado o resumido por trimestres. Se tendra en cuenta también la asistencia a
clase, la presentacion y realizacion de un libro diccionario de tejidos que el alumno ha
debido recopilar a lo largo del curso, la utilizacién de fuentes de informacién y la
resolucion de casos practicos:

En Materias textiles los examenes seran:

en el primer trimestre: del bloque tematico 1 al 6 inclusive.

en el segundo trimestre: del bloque teméatico 7 al 12 inclusive.
en el tercer trimestre: del bloque teméatico 12 al 17 inclusive
En Piel los examenes seran los siguientes:

en el primer trimestre: 1° hasta la pagina 27 del libro de Piel y 2° de la pag 27 a
la 49

en el segundo trimestre: 1° de la pag 50 ala 78 y el 2° de la pag 78 a la 108
y en el tercer trimestre: 1° de la pag 108 a 145y 2° de la pag 145 a la 182.

La calificaciéon se obtendra por la media aritmética de las dos materias siempre
gue la nota obtenida en algin examen sea superior a 5. En caso contrario debera



Programaciones Didacicas del Dpto. Confeccion y moda. Curso 2018 2019

presentarse en Junio a la recuperacién de los bloques teméticos no superados en las
respectivas evaluaciones.

El departamento acuerda que para la obtencion de la calificacién global de
cada modulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro
20% a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los médulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los exdmenes supondra la no
realizacion del examen.

2.2 Recuperacion:

La recuperacién consistira en un examen gue puede constar de varias partes y
que englobard las parcelas no superadas de Materias Textiles y Piel. También se
exigird para superar la materia la presentacién del muestrario en caso de no haber
sido entregado a tiempo.

3 CORTE DE MATERIALES

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar la
funcién de cortar tejidos y pieles en los procesos de confeccién textil.

La funcién de cortar tejidos y pieles incluye aspectos como:
Preparacion y puesta a punto de maquinas y equipos.

Mantenimiento de primer nivel de maquinas e instalaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
Optimizacién de materiales.
Corte de materiales.

Control de calidad de productos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales:
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b) Seleccionar utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de
confeccién y las indicaciones de la ficha técnica del producto, para preparar las
maquinas, equipos y materiales.

c¢) ldentificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacion, para
obtener la calidad deseada.

d) Determinar el rendimiento de la marcada, analizando la distribucion de los
patrones, para optimizar el corte de tejidos, pieles y otros materiales.

e) Caracterizar el proceso de corte analizando los pardmetros de corte para
cortar tejidos, pieles y otros materiales.

i) ldentificar las técnicas de comunicacién y de gestion de reclamaciones,
relaciondndolas con la tipologia de clientes, para su atencién en los servicios de
realizacion de vestuario a medida.

[) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias
asociadas a su actividad profesional.

b) Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de
acuerdo con las caracteristicas del producto que ha de obtener.

c) Cortar tejidos, pieles y otros materiales textiles, a partir del patron para
obtener piezas con la calidad requerida

f) Elaborar patrones para confeccibon a medida de articulos de vestir,
adaptandolos al modelo.

j) Resolver las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan y tomando decisiones de forma responsable.

Las lineas de actuaciéon en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

La organizacion y secuenciacion de las actividades de trabajo a partir de la
interpretacion de fichas técnicas.

El andlisis de la marcada (manual o por ordenador) ya hecha, intentando
mejorar el rendimiento de los materiales o la realizacién de esta calculando el minimo
de desperdicio de material.

La preparacion del material a cortar.

La seleccion, preparacién y mantenimiento de primer nivel de maquinaria,
herramientas y Utiles disponible en el aula-taller para las operaciones de corte.

La cumplimentacion de fichas técnicas de produccion de los articulos o prendas
cortadas para su posterior seguimiento en el proceso productivo.

10
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La ejecucion de operaciones de preparacion y corte de materiales, segun el
proceso Yy la calidad del producto que se desea obtener, es relativa a:

La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de
proteccion individual en la ejecucion operativa.

La aplicacion de criterios de calidad en cada fase del proceso.

La aplicacion de la normativa de proteccion ambiental relacionada con los
residuos, aspectos contaminantes, tratamiento de los mismos.

La deteccién de fallos o desajustes en la ejecucion de las fases del proceso
mediante la verificacién y valoracion del producto obtenido.

3.1 Evaluacion:

Criterios de evaluacién comunes (Ciclos Formativos)

que el/la alumno/a sitle lo estudiado en el contexto histdrico.

gue el/la alumno/a relacione diferentes fenédmenos, hechos o conocimientos.
que el/la alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

la utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacion.

el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

o gk~ w NP

la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

7. la actitud positiva en clase del alumnado: atencion, interés, participacion,
correccion.

8. la realizacién, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

9. el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

10. el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

11. el dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

12. la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
13. las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

14. la curiosidad y el interés del alumno por aprender.

15. que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del moédulo:

11
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Se pretenderd que la evaluacion sea personalizada, continua e integradora.

Seguiremos tres pasos en el proceso de evaluacion:

1- Evaluacion inicial:
e Obtener informacién suficiente para conocer la situacion de partida
e Hacer un diagndstico de cada participante del grupo.

2- Evaluacion permanente valorandose:
e Nivel de participacion
Interés en el trabajo
Relacién con los compafieros
Habitos de trabajo
Finalizacion de tareas
Habilidades y destrezas en el trabajo experimental aplicando conocimientos y
procedimientos
o Esfuerzo personal y superacion de las habilidades de cada alumno.

3- Evaluacién final determinandose si se han conseguido los objetivos propuestos a
traves de:
e Observacion sistematica del trabajo desarrollado
o Contraste entre los objetivos planteados y el grado de destrezas,
conocimientos y habilidades adquiridas por los alumnos a lo largo del proceso
e Se elaborara un informe individual de cada alumno en el que se indicaran los
objetivos alcanzados.

Los criterios para calificar seran:

Destreza y dominio de la maquinaria de corte.

Tiempo empleado en la realizacion de las tareas.

Conocimientos y aplicacion de los diferentes programas de ordenador
Grado de ejecucién de las practicas propuestas.

Habilidades adquiridas en la manipulacion de los materiales.

El proceso de evaluacion consistira en el primer trimestre en:

- Realizacion de una marcada y corte de una bata.

- Entrega de fichas técnicas de una bata.

- Realizacion de una marcada de componentes de camiseria

- Entrega de fichas técnicas de componentes de camiseria.

- Realizacion de una marcada y corte de una camisa de caballero.
- Entrega de fichas técnicas de la camisa de caballero.

- Puesta a punto de la maquinaria.

12
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- Realizacion de una marcada y corte de una prenda de piel.

- Entrega de fichas técnicas de una prenda de piel.

- 1 examen tedrico-practico del ordenador manejando todos los
programas relacionados con el corte

En el 2° trimestre el proceso de evaluacién consistira en:

- Realizacion de la marcada y corte de una cazadora.

- Entrega de fichas técnicas de una cazadora.

- Realizacion del patronaje, marcada y corte de un vestido de gitana.
- Entrega de fichas técnicas de un vestido de gitana

- 1 examen de diferentes programas de ordenador.

3.2 Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La calificacion se obtendra a través de diferentes fuentes de informacion, que
permitan comprobar la consecucion de los objetivos propuestos aplicando los criterios
de evaluacion.

Por todo ello se tendra en cuenta:

1. Se realizaran pruebas, préacticas y tedricas en cada
trimestre. Estas pruebas se realizaran de forma
individual por alumno/a, sancionandole con una
calificacion de 0 cuando se compruebe que el alumno/a
ha copiado las pruebas o realizado otras conductas
similares.

2. La elaboracién de trabajos practicos en clase, segun lo
programado y el tiempo concedido, para la consecucion
de dichos trabajos aplicando los conocimientos vy
procedimientos necesarios.

3. La participacion en el aula, el comportamiento en clase,
la actitud ante la materia, la asistencia y las faltas de
puntualidad.

La evaluacion de este médulo serd de forma continua y dividido en dos
parciales (que suelen coincidir con las evaluaciones) llevandose a cabo la media
aritmética para el calculo de la nota final global.

Las notas de cada una de las evaluaciones serdn numéricas y comprendidas
entre el 1y el 10 sin decimales, siendo necesaria una calificacion minima de 5 puntos
para poder aprobar el médulo y sera el resultante de la media entre los examenes
practicos, las fichas técnicas y los trabajos realizados en clase y en casa.

Se tendrd en cuenta y servird para subir la nota, la valoraciéon del trabajo
individual y en grupo asi como la actitud y la participacion en clase, también servira

13
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para subir nota cuando se entregue una tarea antes del tiempo concedido, que sera
registrada mediante anotaciones de la profesora en su cuaderno.

En caso de que el alumno no realice la tarea o no la termine en el tiempo
concedido, la profesora recogera también en su cuaderno esta circunstancia, anotando
negativos; o no recogiendo los trabajos de casa fuera de la fecha fijada.

También se valorard la asistencia a clase, la profesora registrara dia a dia las
faltas de puntualidad y asistencia a clase.

De esta forma aqui planteada pretendemos recoger no solo los aspectos
tedrico-practicos, sino también la actitud, el esfuerzo, el comportamiento, la
participacion, etc.

El departamento acuerda que para la obtencién de la calificacién global de
cada modulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro
20% a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los modulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los exdmenes supondra la no
realizacion del examen.

3.3 Recuperacion:

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
y necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracion de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacion de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servira para la media de la nota final
de curso.

14



{%ﬁs COLONIAL
Fuents Paimera

Programaciones Didacicas del Dpto. Confeccion y moda. Curso 2018 2019

4 CONFECCION A MEDIDA

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar la
funcion de confeccion a medida de tejidos y pieles.

La funcién de confeccion a medida de tejidos y pieles incluye aspectos como:
La preparacién y puesta a punto de maquinaria y equipos.
La verificacion de la calidad del producto terminado.

El mantenimiento equipos y herramientas a nivel de usuario o de primer nivel.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
La interpretacion de informacion técnica.

La preparacion de los materiales.

La ejecucion del ensamblaje.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales:

a) Analizar las fases del proceso de la confeccion, relacionandolas con las
caracteristicas del producto final, para determinar las operaciones que se deben
ejecutar.

b) Seleccionar utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de
confeccion y las indicaciones de la ficha técnica del producto, para preparar las
maquinas, equipos y materiales.

c) Identificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacion, para
obtener la calidad deseada.

d) Determinar el rendimiento de la marcada, analizando la distribucién de los
patrones, para optimizar el corte de tejidos, pieles y otros materiales.

e) Caracterizar el proceso de corte analizando los parametros de corte para
cortar tejidos, pieles y otros materiales.

f) Analizar los procesos de ensamblaje, identificando los procedimientos vy
materiales de union, para ensamblar piezas de articulos textiles y de piel.

g) Analizar las técnicas de acabado, relacionandolas con las caracteristicas del
producto, para realizar el acabado de prendas y complementos en textil y piel.

i) Identificar las técnicas de comunicacién y de gestion de reclamaciones,
relaciondndolas con la tipologia de clientes, para su atencién en los servicios de
realizacion de vestuario a medida.
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I) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias
asociadas a su actividad profesional.

k) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su
aportacion al proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

0) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando
las ofertas y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

Y las competencias:
a) Determinar los procesos de confeccidn, interpretando la informacion técnica.

b) Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de
acuerdo con las caracteristicas del producto que ha de obtener.

d) Ensamblar piezas de articulos textiles y de piel, actuando bajo normas de
competencia técnica, seguridad laboral y ambiental.

e) Realizar el acabado de prendas y complementos en textil y piel, asegurando
la calidad del producto final.

g) Atender al cliente en los servicios de realizacion de vestuario a medida,
informando y resolviendo, en su caso, los problemas planteados en el marco de las
responsabilidades asignadas.

h) Realizar el mantenimiento de primer nivel en maquinas y equipos de
confeccioén, de acuerdo con la ficha de mantenimiento.

i) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de
trabajo y actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

[) Aplicar procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de confeccion.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

La organizacion y secuenciacion de las actividades de trabajo a partir de la
ficha técnica u hoja de trabajo en la confeccién a medida.

La seleccion, preparacion y mantenimiento de primer nivel de maquinaria y
utiles disponibles en el taller para las operaciones de ensamblado en la confeccion a
medida.

La ejecucion de operaciones de ensamblado en la confeccién a medida de las
prendas y articulos textiles y de piel segun el proceso y la calidad del producto que se
desea obtener, es relativa a:
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La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de
proteccién individual en la ejecucién operativa.

La aplicacién de criterios de calidad en cada fase del proceso.

La deteccién de fallos o desajustes en la ejecucion de las fases del proceso
mediante la verificacion y valoracion del producto obtenido.

4.1 Evaluacion:

Criterios de evaluacion comunes (Ciclos Formativos)

Que el/la alumno/a sitde lo estudiado en el contexto historico.
Que el/la alumno/a relacione diferentes fendmenos, hechos o conocimientos.
Que el/la alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

La utilizacion, por parte dellla alumno/a, de las diferentes fuentes de
informacion.

El interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

La actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

La actitud positiva en clase del alumnado: atencion, interés, participacion,
correccion.

La realizacion, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

El dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la
comunicacion: comprension y expresion oral y escrita.

El dominio béasico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

El dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

La madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
Las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

La curiosidad y el interés del alumno por aprender.

Que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del médulo:

Seguiremos tres pasos en el proceso de evaluacion:
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Evaluacion inicial:

Obtener informacion suficiente para conocer la situacion de partida
Hacer un diagnostico de cada participante del grupo.

Evaluacién permanente valorandose:

Nivel de participacion

Interés en el trabajo

Relacion con los comparieros

Habitos de trabajo

Finalizacion de tareas

Habilidades y destrezas en el trabajo experimental aplicando conocimientos y
procedimientos

Esfuerzo personal y superacién de las habilidades de cada alumno.

Evaluacién final determinandose si se han conseguido los objetivos propuestos
a través de:

Observacion sistematica del trabajo desarrollado

Contraste entre los objetivos planteados y el grado de destrezas,
conocimientos y habilidades adquiridas por los alumnos a lo largo del proceso

Se elaborara un informe individual de cada alumno en el que se indicaran los
objetivos alcanzados.

Los criterios para calificar seran:
e Destreza y dominio de la maquinaria y herramientas del taller.
e Tiempo empleado en la realizacion de las tareas.
e Acabados en la confeccién de partes de prendas y prendas completas.
e Grado de ejecucion de las practicas propuestas.

¢ Habilidades adquiridas en la manipulacion de los materiales.

El proceso de evaluacion consistira en el primer trimestre en:

1 examen practico sobre el conocimiento y manejo de la maquina de coser
poniendo en practica las normas sobre seguridad en el puesto de trabajo.

1 ejercicio de maquina (rulo de papel continuo de 0.25 m x 1.75m) .
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Entrega de ejercicios de pinzas y cremalleras.

Entrega de laminas de maquina n® 3y 4.

Entrega de ejercicios de costuras fundamentales a mano ( 12 parte).
Entrega de ldminas de maquinan®5y 6

Confeccién de una falda a medida.

1 examen tedrico practico.

Arreglos de diferentes prendas.

En el 2° trimestre el proceso de evaluacién consistira en:

Interpretacion de fichas técnicas en general.

Entrega de fichas técnicas de una blusa de sefiora.
Entrega de ejercicios de costuras fundamentales (22 parte).
Preparacion de piezas y fornituras para la blusa de sefiora).
Confeccién de una blusa de sefiora.

Entrega de ldminas de maquina n® 7 y n° 8.

Realizacion y entrega de diferentes ejercicios practicos sobre el manejo y
funcionamiento de las maquinas especiales para la confeccioén.

Adaptacién, preparacion y manejo de todas las maquinas necesarias para la
confeccién de un vestido de gitana.

Realizacién y entrega de ejercicios practicos para la confeccién de un vestido
de gitana (vivos, puntillas, piquillo, carrucha, cordén....)

Entrega de fichas técnicas de un vestido de gitana.
Confeccion de un vestido de gitana a medida.

Examen.

En el 3°trimestre:

Confeccion de un vestido de gitana a medida.
Reconocimiento y rectificacion de fallos mas comunes.
Montaje de prendas siguiendo las normas de seguridad en el puesto de trabajo.

Realizacién y entrega de una ficha técnica sobre la prenda a confeccionar.
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Acabado, plancha y presentacion de una prenda por determinar.

Examen teorico- practico.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La calificacion se obtendra a través de diferentes fuentes de informacion, que
permitan comprobar la consecucion de los objetivos propuestos aplicando los criterios
de evaluacion.

Por todo ello se tendra en cuenta:

Se realizaran pruebas, précticas y tedricas en cada trimestre. Estas pruebas se
realizaran de forma individual por alumno/a, sancionandole con una calificacién de O
cuando se compruebe que el alumno/a ha copiado las pruebas o realizado otras
conductas similares.

La elaboracién de trabajos practicos en clase, segun lo programado y el tiempo
concedido, para la consecucion de dichos trabajos aplicando los conocimientos y
procedimientos necesarios.

La participacion en el aula, el comportamiento en clase, la actitud ante la
materia, la asistencia y las faltas de puntualidad.

La evaluacion de este médulo serd continua a pesar de que cada mdédulo es
independiente del anterior, se aplicaran los conocimientos adquiridos en todos los
modulos, se divide en tres parciales, que suelen coincidir con las tres evaluaciones,
llevandose a cabo la media aritmética para el calculo de la nota final global.

Las notas de cada una de las evaluaciones serdn numéricas y comprendidas
entre el 1y el 10 sin decimales, siendo necesaria una calificacion minima de 5 puntos
para poder aprobar el modulo y sera el resultante de la media entre los exadmenes
practicos, las fichas técnicas y los trabajos realizados en clase y en casa.

Se tendrd en cuenta y servird para subir la nota, la valoracién del trabajo
individual y en grupo asi como la actitud y la participacién en clase.

En caso de que el alumno no realice la tarea o no la termine en el tiempo
concedido, la profesora recogera también en su cuaderno esta circunstancia, anotando
negativos; o no recogiendo los trabajos de casa fuera de la fecha fijada.

También se valorard la asistencia a clase, la profesora registrara dia a dia las
faltas de puntualidad y asistencia a clase.

De esta forma aqui planteada pretendemos recoger no solo los aspectos
tedrico-practicos, sino también la actitud, el esfuerzo, el comportamiento, la
participacion, etc..
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El departamento acuerda que para la obtencién de la calificacién global de
cada maodulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro
20% a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los médulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los exdmenes supondra la no
realizacion del examen.

4.2 Recuperacion:

La recuperacion consistirda en un examen que englobe las parcelas no
superadas y en la presentacion de trabajos pendientes o rectificados.

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 32 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
y necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracion de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacion de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servira para la media de la nota final
de curso.

5 INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE

5.1 Competencias (resultados de aprendizaje)

Las competencias correspondientes al perfil profesional de Técnico de
Gestion Administrativa en relacion a este Modulo son: COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES.

La formacién del mddulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales de este titulo que se relacionan a continuacion:

a) Determinar los procesos de confeccion, interpretando la informacion técnica.
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g) Atender al cliente en los servicios de realizacion de vestuario a medida,
informando y resolviendo, en su caso, los problemas planteados en el marco de las
responsabilidades asignadas.

i) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de
trabajo y actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

J) Resolver las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan y tomando decisiones de forma responsable.

5.2 Evaluacion.

5.2.1 Introduccion.

La evaluacion del alumno es continua y tiene en cuenta el progreso del
alumno respecto a la formacién adquirida en el resto de mddulos. Ademas, el proceso
de evaluacién se caracteriza por ser formativo, integrado, diverso, individualizado
y participativo.

La evaluacion aplicable al alumnado se ha realizado teniendo en cuenta:

e Las necesidades educativas del Centro, las caracteristicas especificas del
alumnado y el entorno socioecondmico, cultural y profesional en el que se
circunscribe el centro.

e Los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion establecidos en el
maodulo profesional, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

e Que se realizara por médulos profesionales, los profesores y profesoras
consideraran el conjunto de los médulos profesionales asi como la madurez
académica y profesional del alumnado en relacibn con los objetivos vy
capacidades del ciclo formativo y sus posibilidades de insercion laboral.

e EI proceso de evaluacion se caracterizard por ser formativo, integrado,
continuo, diverso, democratico, individualizado, orientador, criterial,
participativo y cualitativo.

5.2.2 Criterios de evaluacion.

En la Orden de 7 de julio de 2009 que regula el Titulo se enumeran los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién referentes al médulo:

1. Atiende a clientes, justificando y aplicando diferentes técnicas de
comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos, barreras, factores modificadores y tipos
de comunicacion que intervienen la atencion al cliente.
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b) Se han analizado los diferentes tipos de lenguaje, técnicas y estrategias
para una buena comunicacion.

c) Se ha valorado la importancia de la cortesia, amabilidad, respeto,
discrecion, cordialidad e interés en la interrelacion con el cliente.

d) Se han establecido las habilidades personales y sociales que hay que
desarrollar para lograr una perfecta comunicacion.

e) Se han comunicado al cliente las diferentes posibilidades de servicio en
diferentes tipos de establecimientos de confeccion.

f) Se ha simulado la obtencion de la informacion necesaria de posibles clientes
y en diferentes situaciones.

g) Se han distinguido el elemento fundamental para transmitir la imagen de la
empresa.

h) Se ha analizado el comportamiento de diferentes tipos de clientes

. i) Se han definido las caracteristicas de la informacion (inmediatez, precision)
y el asesoramiento (claridad, exactitud).

j) Se han descrito las fases que componen la atencién al cliente segun el plan
de accion definido.

2. Ejecuta actividades de asesoramiento, describiendo y aplicando las
fases de un proceso de atencién al cliente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las cualidades y actitudes a desarrollar por parte del
asesor hacia el cliente y la empresa (marketing interno).

b) Se ha identificado la tipologia del cliente, sus motivaciones y necesidades
de compra.

¢) Se ha descrito la importancia del conocimiento por parte del asesor de las
caracteristicas del producto.

d) Se han determinado las lineas de actuacion en el asesoramiento segun el
plan de accién definido por la empresa.

e) Se han desarrollado las fases de un proceso de asesoramiento (captar la
atencion, provocar el interés, despertar el deseo, mover a la accion del cliente).

f) Se ha relacionado el concepto de marketing con la satisfaccion de los
deseos del consumidor.

g) Se ha valorado como facilitadora en el proceso de decision de compra la
informacion, asesoramiento, ambiente acogedor, educacién, comunicacién y
habilidades sociales del vendedor/asesor.

h) Se ha definido la importancia de mantener actualizado el fichero de clientes
para la aplicacion del plan de fidelizacion.
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3. Realiza presupuestos de proyectos de vestuario a medida, analizando
y valorando las actividades asociadas y materiales utilizadas en el proceso.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recogido y suministrado la informacién necesaria para la realizacion
del presupuesto.

b) Se han valorado los costes de los materiales estandar, los precios indicados
en la tarifa aplicable y los materiales especificos necesarios en base a los gastos
previstos.

¢) Se ha calculado el coste del servicio en funcién de la complejidad del mismo
y del tiempo previsto para cada operacion y del proceso total para incluirlo en el precio
final.

d) Se han reconocido las formas de aplicacion de negociaciones del
presupuesto.

e) Se han utilizado diversos medios (tradicional, informatico) para la realizacion
de presupuestos.

f) Se han utilizado programas ofimaticos para la realizacion del presupuesto.

g) Se han comparado los precios obtenidos realizando un estudio de mercado.

4. Formaliza encargos Yy entrega de productos vy articulos
confeccionados, describiendo y aplicando la documentacion relacionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las actuaciones de recepcion del encargo, segun el tipo
de prenda o articulo que se va a realizar.

b) Se han explicado las formas control de materiales.

¢) Se han descrito las distintas formas de entrega y exhibicion al cliente de las
prendas y articulos.

d) Se ha efectuado la actualizacién y ordenacién del fichero de clientes.

e) Se ha cumplimentado la documentacion relacionada con la formalizacion y
entrega de productos y articulos confeccionados.

f) Se han empleado programas informaticos.

5. Atiende reclamaciones, quejas o0 sugerencias de los clientes
potenciales, reconociendo y aplicando Criterios y procedimientos de actuacion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha tipificado la actitud, postura e interés a adoptar ante quejas y
reclamaciones, utilizando un estilo asertivo para informar al cliente.

b) Se han desarrollado técnicas que se utilizan para la resolucion de conflictos
y reclamaciones.

¢) Se han reconocido los aspectos de las reclamaciones en los que incide la
legislacion vigente.

d) Se ha descrito el procedimiento para la presentacion de reclamaciones.

e) Se han identificado las alternativas al procedimiento que se pueden ofrecer
al cliente ante reclamaciones facilmente subsanables.

f) Se ha trasladado la informacién sobre la reclamacion segun el orden
jerarquico preestablecido.

g) Se ha valorado la importancia que para el control de calidad del servicio
tienen los sistemas de informaciébn manuales e informéaticos que organizan la
informacion.

h) Se ha establecido la informacion registrada del seguimiento posventa, de
incidencias, de peticiones, de reclamaciones de clientes como indicadores para
mejorar la calidad del servicio prestado y aumentar la fidelizacion.

5.3 Tipos de evaluacion.

Segun el momento en que la realicemos, podemos hablar de tres tipos de
evaluacién que se deben tener siempre en cuenta en todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje:

5.3.1 Evaluacion inicial.

A través de la evaluacion inicial se obtendra informacion sobre la situacion de
partida del alumnado al comenzar cada unidad didactica. Por otra parte, se intentara
detectar la motivacion por el ciclo a través de varias preguntas abiertas. Como
instrumentos de evaluacion se destacan los siguientes:

¢ Prueba de preguntas cortas en el que se evalle los conocimientos iniciales del
alumnado.

e Charla/debate en el que se pongan en comun los conocimientos previos de la
materia antes de comenzar cada unidad.
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5.3.2 Evaluacion continua.

Con esta evaluacion se analiza el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje a lo largo del mismo a través de la observacion en clase y de las tareas
entregadas al final de cada semana. Mas concretamente con la realizaciébn de
actividades, participacién en clase y realizacion de pruebas escritas.

Si la asistencia a clase del alumnado no fuera regular, faltas que se sitian en el
25% del periodo lectivo, segun el R.O.F. del Centro por evaluacién, supondria que el
alumno perderia el derecho a su evaluacién continua y su evaluacién se realizara
exclusivamente con la prueba final del curso.

5.3.3 Evaluacion final.

La evaluacién final es resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje, y
constata el grado de asimilacion de aprendizajes y consecucion de objetivos.

Los criterios de evaluacion los podemos determinar en dos momentos:

1 Al final de cada evaluacién la calificacién se obtendra de la siguiente forma:

e Durante cada evaluacion, el alumno debera enviar al final de cada semana, a
través del aula del médulo en la plataforma del centro, las actividades
realizadas a lo largo de la misma. En estas calificaciones ademas de la
elaboracion de las tareas, también se tendra en cuenta la participaciéon y actitud
mostrada en el aula. La media aritmética de dichos envios supondra el 60% de
dicha evaluacion.

e Al final de cada unidad, alumnado debera realizar una prueba tedrico-
practica escrita o tipo test a través del aula de la plataforma, sobre los
contenidos y actividades trabajados. La media de las pruebas realizadas
supondran el 40% de dicha evaluacion.

e Al final de cada evaluacién, si el alumno no hubiera superado alguna/s
prueba/s con al menos una puntuacion de 5 sobre 10 (se permitira en algunos
casos una prueba con al menos 4 puntos), debera realizarla/s de nuevo al final
del mismo. Y si aun con las pruebas de las unidades superadas no llegara a la
calificacion media de 5, se permitird al alumno enviar de nuevo las tareas
durante la semana anterior a la sesion de evaluacién para poder alcanzar el
aprobado.

2 Al finalizar el modulo la calificacion sera el resultado de hallar la media
aritmética de las calificaciones obtenidas por evaluacion.

5.4 Criterios de calificacion.

Para la realizacion de esta evaluacion se utilizaran los siguientes criterios de
calificacion:
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e Alfinal de cada unidad didactica la calificacion se formara de:

e La realizacidon de una prueba tedrico-practica al final de cada unidad
supondra el 40%. La prueba podrd ser de tipo test a través de la
plataforma o escrito, y en ambos casos eminentemente practico.

e La realizacion de actividades y observacion en el aula compondra el
60% de la calificacion final de la evaluacion.

e Al final de cada evaluacion la calificacion se formard de los resultados
parciales obtenidos en cada unidad didactica. La calificacion final de la
evaluaciéon se calculara realizando la media aritmética entre las calificaciones
parciales mencionadas. El alumno habra superado la evaluacion cuando las
calificaciones obtenidas sean de 5 puntos o superior, se permitird que en al
menos una unidad se hubiese valorado con al menos 4 puntos.

e Y otro momento, al finalizar el modulo, en el caso de que el alumno hubiese
superado las tres evaluaciones, o al menos dos de ellas y la tercera hubiese
sacado una nota superior al cuatro, la calificacion serd el resultado de hallar la
media aritmética de las calificaciones obtenidas por evaluacion.

5.5 Sistema de recuperacion.

Para aquellos alumnos/as que no superen las pruebas de alguna unidad
didactica se realizard una recuperacion justo antes de cada evaluacion. Igualmente,
aguellos alumnos que a causa de los envios de tareas semanales no alcancen un 5
de media al final de una evaluacion, tendran la posibilidad de enviarlas o reenviarlas la
semana anterior a la sesion de evaluacion del modulo.

Al final del régimen ordinario, se evaluaran de nuevo aquellos objetivos no
cubiertos por los alumnos mediante recuperaciones de las evaluaciones parciales
suspensas.

En dicho plazo, el alumnado tendra derecho a un periodo de preparacion con el
profesorado, de aquellas unidades no superadas, haciendo hincapié en:

¢ Repaso de actividades practicas.

¢ Repaso de contenidos conceptuales mas importantes.

Tras dicho periodo de preparacion, el profesor utilizard para evaluar al
alumnado, los siguientes instrumentos de calificacion acompafiados de sus
respectivos criterios de calificacion:

e Realizacién de actividades practicas planteadas (60% de la calificacion).

¢ Realizacién de prueba practica y/o tipo test (40% de la calificacion)
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6 FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

6.1 Competencias (resultados de aprendizaje)

Las competencias correspondientes al perfil profesional de Técnico en Confeccion y
Moda en relacion a este Modulo son:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de
insercion, y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la
consecucion de los objetivos de la organizacion.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

4. Determina la accidn protectora del sistema de la seguridad social ante las distintas
contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y
los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencién de riesgos en la empresa,
identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccién, analizando las situaciones de riesgo
en el entorno laboral del Técnico en Confeccion y Moda.

6.2 Competencias profesionales, personales y sociales.

La formacién del mddulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales de este titulo que se relacionan a continuacion:

i) Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el equipo de trabajo y
actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

J) Resolver las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que las
provocan y tomando decisiones de forma responsable.

k) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales originados
por cambios tecnoldgicos y organizativos.

I) Aplicar procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido en los procesos de confeccion.
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m) Ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

6.3 Evaluacion.

6.3.1 Introduccion.

La evaluacion del alumno es continua y tiene en cuenta el progreso del alumno
respecto a la formacion adquirida en el resto de mddulos. Ademas, el proceso de
evaluacion se caracteriza por ser formativo, integrado, diverso, individualizado y
participativo.

La evaluacion aplicable al alumnado se ha realizado teniendo en cuenta:

e Las necesidades educativas del Centro, las caracteristicas especificas
del alumnado y el entorno socioeconémico, cultural y profesional en
el que se circunscribe el centro.

o Los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién establecidos en el
modulo profesional, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

o Que se realizara por mddulos profesionales, los profesores y profesoras
consideraran el conjunto de los modulos profesionales asi como la madurez académica y
profesional del alumnado en relacién con los objetivos y capacidades del ciclo
formativo y sus posibilidades de insercion laboral.

o El proceso de evaluacion se caracterizara por ser formativo, integrado, continuo,
diverso, democrético, individualizado, orientador, criterial, participativo y cualitativo.

6.3.2 Criterios de evaluacion.

En la ORDEN de 7 de julio de 2009, que regula el Titulo se enumeran los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacion referentes al modulo:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de
insercion, y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercién laboral para
el Técnico en Confeccion y Moda.

b) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional
relacionada con el perfil del titulo.

¢) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil
profesional del Técnico en Confeccion y Moda.
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d) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para la
empleabilidad y la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

e) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacion
propia para la toma de decisiones.

) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales
relacionados con el titulo.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la
consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo
relacionadas con el perfil del Técnico en Confeccion y Moda.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion
real de trabajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los
equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y
opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo
como un aspecto caracteristico de las organizaciones.

) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.
g) Se han determinado procedimientos para la resolucién del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre
empresarios y trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las
medidas de fomento de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la
conciliacion de la vida laboral y familiar.
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f) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de
organizacion del trabajo.

g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo
integran.

h) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspension y extincion de
la relacion laboral.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo
aplicable a un sector profesional relacionado con el titulo de Técnico en Confeccion y
Moda.

J) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos
de solucion de conflictos.

4. Determina la accion protectora del sistema de la seguridad social ante las distintas
contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la seguridad social como pilar esencial para la mejora de la
calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de seguridad
Social.

¢) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la seguridad social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de
seguridad social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacion de un trabajador y
las cuotas correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de seguridad social, identificando los
requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos
practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacion por desempleo
de nivel contributivo bésico.

5. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y
los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y
actividades de la empresa.
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b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.

¢) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los
mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de
trabajo del Técnico en Confeccion y Moda.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencién en
los entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del Técnico en Confeccion
y Moda.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial referencia
a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil
profesional del Técnico en Confeccion y Moda.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencién de riesgos en la empresa,
identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de
riesgos laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa, en
funcién de los distintos Criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de
riesgos laborales.

¢) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en
materia de prevencion de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de
riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa
que incluya la secuenciacion de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo
relacionado con el sector profesional del Técnico en Confeccion y Moda.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una pequefia y media
empresa (pyme).

7. Aplica las medidas de prevencidn y proteccion, analizando las situaciones de riesgo
en el entorno laboral del Técnico en Confeccion y Moda.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion que deben aplicarse para
evitar los dafios en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean
inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefializacion de
seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia
donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas
en el lugar del accidente ante distintos tipos de dafios y la composicion y uso del
botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del
trabajador y su importancia como medida de prevencion.

6.3.3 Tipos de evaluacion.

Segun el momento en que la realicemos, podemos hablar de tres tipos de evaluacion que
se deben tener siempre en cuenta en todo el proceso de ensefianza- aprendizaje:

6.3.3.1 Evaluacion inicial.

A través de la evaluacion inicial se obtendra informacidn sobre la situacién de partida
del alumnado al comenzar cada unidad didactica. Por otra parte, se intentara detectar la
motivacién por el ciclo a través de varias preguntas abiertas. Como instrumentos de
evaluacion se destacan los siguientes:

e Prueba de preguntas cortas en el que se evalle los conocimientos iniciales del
alumnado.

o Charla/debate en el que se pongan en comun los conocimientos previos de la
materia antes de comenzar cada unidad.

6.3.3.2 Evaluacion continua.

Con esta evaluacion se analiza el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje a lo
largo del mismo a través de la observacion en clase y de las tareas entregadas al final
de cada semana. Mas concretamente con la realizacion de actividades, participacion en
clase y realizacién de pruebas escritas.

Si la asistencia a clase del alumnado no fuera regular (faltas que se sitten en el 25% del
periodo lectivo, segin el R.O.F. del centro) por evaluacion, supondria que el alumno
perderia el derecho a su evaluacion continua y su evaluacion se realizara
exclusivamente con la prueba final del curso.
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6.3.3.3 Evaluacion final.

La evaluacién final es resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje, y constata el
grado de asimilacion de aprendizajes y consecucion de objetivos.

Los criterios de evaluacién los podemos determinar en dos momentos:

La evaluacién final es resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje, y constata el
grado de asimilacion de aprendizajes y consecucion de objetivos.

Los criterios de evaluacion los podemos determinar en dos momentos:
1 Al final de cada evaluacion la calificacion se obtendré de la siguiente forma:

e Durante cada evaluacion, el alumno deberd ir realizando las actividades
recomendadas por el profesor y seran calificadas. Ademas de la elaboracion de
las tareas, también se tendra en cuenta la participacion y actitud mostrada en el
aula. La media aritmética de estas calificaciones supondra el 40% de dicha
evaluacion.

o Al final de las unidades, el alumnado deberd realizar una prueba tedrico-
practica escrita o tipo test, sobre los contenidos y actividades trabajados. La media de
las pruebas realizadas supondran el 60% de dicha evaluacion.

o Al final de cada evaluacion, si el alumno no hubiera superado alguna/s prueba/s
con al menos una puntuacién de 5 sobre 10 (se permitira en algunos casos una prueba
con al menos 4 puntos), debera realizarla/s de nuevo al final del mismo. Y si aun con las
pruebas de las unidades superadas no llegara a la calificacion media de 5, se permitira al
alumno enviar de nuevo las tareas durante la semana anterior a la sesion de evaluacion
para poder alcanzar el aprobado.

2 Al finalizar el médulo la calificacion sera el resultado de hallar la media aritmética
de las calificaciones obtenidas por evaluacion.

6.3.4 Criterios de calificacion.

Para la realizacion de esta evaluacién se utilizaran los siguientes criterios de
calificacion:
PRUEBAS OBJETIVAS

- Se realizara un examen de cada una de las unidades teméticas -Al final
de cada trimestre habra un examen final en el que el alumno recuperara
aguellas unidades del trimestre que no haya superado.

- Es indispensable tener aprobadas (la mitad de la nota 5/10) en todas
ellas.
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- Puede darse el caso de que alguno/s de estos examenes sean de forma
oral.

El porcentaje maximo de la nota por este apartado sera del 60%.

TRABAJO DIARIO

- La nota de préacticas se completara con el trabajo diario, la asistencia regular, la
realizacion de tareas en clase, su intervencion en clase, asistencia, la iniciativa
personal, la actitud, aptitud y comportamiento...

- Cada intervencion en clase, o anotacion positiva en ficha del profesor se
tendra en cuenta.

El porcentaje maximo de la nota por este apartado sera del 40%.

e Al final de cada evaluacion la calificacion se formara de los resultados
parciales obtenidos en cada unidad didactica. La calificacion final de la
evaluacion se calculara realizando la media aritmética entre las calificaciones
parciales mencionadas. El alumno habrd superado la evaluacion cuando las
calificaciones obtenidas sean de 5 puntos o superior, se permitira que en al
menos una unidad se hubiese valorado con al menos 4 puntos.

o Y otro momento, al finalizar el médulo, en el caso de que el alumno hubiese
superado las tres evaluaciones, o al menos dos de ellas y la tercera hubiese sacado una
nota superior al cuatro, la calificacion sera el resultado de hallar la media aritmética de
las calificaciones obtenidas por evaluacion.

6.3.5 Sistema de recuperacion.

Para aquellos alumnos/as que no superen las pruebas de alguna unidad didactica se
realizara una recuperacion justo antes de cada evaluacion. lgualmente, aquellos alumnos
que a causa de los envios o correccién de tareas semanales no alcancen un 5 de
media al final de una evaluacion, tendran la posibilidad de enviarlas o reenviarlas la
semana anterior a la sesion de evaluacion del modulo.

Al final del régimen ordinario, se evaluaran de nuevo aquellos objetivos no cubiertos
por los alumnos mediante recuperaciones de las evaluaciones parciales suspensas.

En dicho plazo, el alumnado tendrd derecho a un periodo de preparacién con el
profesorado, de aquellas unidades no superadas, haciendo hincapié en:

e Repaso de actividades préacticas.

o Repaso de contenidos conceptuales mas importantes.
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7 MODA Y TENDENCIAS

Este modulo profesional es soporte y contiene la formacion necesaria para
fundamentar los mddulos especificos.

La formacion contenida en este médulo se aplica a diferentes funciones de este
técnico e incluye aspectos relacionados con:

Identificacion de tendencias de la indumentaria y la moda desde el principio de
la humanidad hasta nuestros dias.

Andlisis de la influencia que sobre la moda ha tenido la situacién politica y
econdmica de cada pais y cada época.

Interpretacion de ideas del disefiador al referirse a tendencias de épocas
determinadas.

Manejo de formas y de cartas de colores que normalmente se han empleado y
se emplean en los diferentes estamentos sociales de la sociedad.

Identificacién de estructuras y composicion de tejidos.

Obtencion de informacion a través de los diversos canales existentes de
nuevas modas y tendencias.

Elaboracién de bocetos y disefios basicos de nuevos modelos de moda en el
vestir.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales:

a) Analizar las fases del proceso de la confeccion, relacionandolas con las
caracteristicas del producto final, para determinar las operaciones que se deben
ejecutar.

c¢) ldentificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacion, para
obtener la calidad deseada.

y del ciclo formativo y las competencias
a) Determinar los procesos de confeccion, interpretando la informacién técnica.

f) Elaborar patrones para confeccion a medida de articulos de vestir,
adaptandolos al modelo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

La historia de la moda.

El analisis de las formas y los materiales de la indumentaria a lo largo de la
historia de las civilizaciones, sus motivaciones y sus causas.
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El analisis del color y la elaboracién de cartas de colores.
La influencia de las nuevas tecnologias en los disefios de moda.

El seguimiento de distintos canales existentes (Salones monogréficos,

pasarelas de la moda, revistas especializadas de moda, televisién) relacionados con el
mundo de la moda.

7.1 Evaluacion:

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.

Criterios de evaluaciéon comunes (Ciclos Formativos)

gue el/la alumno/a sitte lo estudiado en el contexto historico.

gue el/la alumno/a relacione diferentes fendmenos, hechos o conocimientos.
que el/la alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

la utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacion.
el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

la actitud positiva en clase del alumnado: atencién, interés, participacion,
correccion.

la realizacion, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

el dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

la curiosidad y el interés del alumno por aprender.

que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del moédulo:

En el proceso de evaluacion se tendran en cuenta varios factores:

1. Presentacion de disefios. Se valorara la realizaciébn correcta y
proporcionada y la destreza en el trazado, la originalidad y el sentido
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artistico, la presentacion y ejecucion en el tiempo establecido y un
minimo en la entrega del 50% de los disefios exigidos

2. Exposicién oral y/o presentacion de los trabajos realizados individual o
en grupo sobre las tendencias actuales de la moda y las diferentes
pasarelas nacionales e internacionales. Se valorara la utilizacién de
fuentes informativas, revistas, Internet, asistencia a pasarelas etc, el
reparto de las tareas si éste se realizara en grupo de cara a la
exposicion y/o puesta en escena y la claridad y originalidad en la
exposicion.

3. Examen de los apuntes sobre disefio e historia de la moda. Se
valoraran los conocimientos teoricos.

4. Utilizacion del ordenador en el disefio de prendas. En este caso se
valorara el tiempo de ejecucion y el proceso correcto para conseguir 1o
perseguido en las unidades teméticas.

La calificacion se basara en la nota media obtenida de evaluar los puntos 1y 3
en el primer trimestre y de evaluar los puntos 1, 2 y 4 en el 2° trimestre siempre que el
alumno obtenga més de un 5. La calificacion final correspondera a la media aritmética
del 1°y 2° trimestre.

En caso de no superar la evaluacion, el alumno deberd presentarse a la
recuperacion de los modulos o blogques teméaticos no superados en las respectivas
evaluaciones.

El departamento acuerda que para la obtencion de la calificacion global de
cada médulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro
20% a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los médulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los examenes supondra la no
realizaciéon del examen.
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7.2 Recuperacion:

La recuperacion consistirda en un examen que englobe las parcelas no
superadas y en la presentacion de trabajos pendientes o rectificados.

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
Yy necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracién de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacion de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servira para la media de la nota final
de curso.

8 PRINCIPIOS DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO

Este modulo profesional es un médulo de soporte, por lo que da respuesta a la
necesidad de proporcionar una adecuada base teorica y practica para la comprension
y aplicacion de técnicas basicas de mantenimiento de equipos e instalaciones
utilizadas en el sector.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en los
procesos de:

e Confeccion industrial.
e Corte de piezas.

¢ Ensamblado de piezas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales

b) Seleccionar utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de
confeccion y las indicaciones de la ficha técnica del producto, para preparar las
maquinas, equipos y materiales.

c) ldentificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacion, para
obtener la calidad deseada.

d) Determinar el rendimiento de la marcada, analizando la distribucion de los
patrones, para optimizar el corte de tejidos, pieles y otros materiales.
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e) Caracterizar el proceso de corte analizando los parametros de corte para
cortar tejidos, pieles y otros materiales.

g) Analizar las técnicas de acabado, relacionandolas con las caracteristicas del
producto, para realizar el acabado de prendas y complementos en textil y piel.

h) Identificar las técnicas de elaboracion de patrones y prototipos, analizando
las caracteristicas del modelo para la confeccion a medida de prendas y articulos de
vestir.

[) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias
asociadas a su actividad profesional.

n) Describir las normas de calidad y las medidas de proteccién ambiental y de
prevencidbn de riesgos laborales, identificando la normativa aplicable a los
procedimientos de trabajo, para asegurar la calidad y el cumplimiento de normas y
medidas de proteccién ambiental.

fi) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
analizando el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para
participar como ciudadano democratico.

Y las competencias del titulo:

b) Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de
acuerdo con las caracteristicas del producto que ha de obtener.

c) Cortar tejidos, pieles y otros materiales textiles, a partir del patron para
obtener piezas con la calidad requerida.

d) Ensamblar piezas de articulos textiles y de piel, actuando bajo normas de
competencia técnica, seguridad laboral y ambiental.

g) Atender al cliente en los servicios de realizacion de vestuario a medida,
informando y resolviendo, en su caso, los problemas planteados en el marco de las
responsabilidades asignadas.

k) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales
originados por cambios tecnolégicos y organizativos.

[) Aplicar procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de confeccion.

m) Ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

n) Gestionar su carrera profesional, analizando oportunidades de empleo,
autoempleo y aprendizaje.
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Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

Descripcion de materiales y elementos mecanicos.

Descripcion de los principios basicos de: electricidad, magnetismo, hidraulica y
neumética.

Descripcion de maquinas eléctricas.

Principios de mantenimiento basico de los equipos.

8.1 Evaluacion:

Criterios de evaluaciéon comunes (Ciclos Formativos)

31. que el/lla alumno/a sitte lo estudiado en el contexto historico.

32. que el/la alumno/a relacione diferentes fenémenos, hechos o conocimientos.
33. que el/lla alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

34. la utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacion.
35. el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

36. la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

37.la actitud positiva en clase del alumnado: atencion, interés, participacion,
correccion.

38. la realizacion, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

39. el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

40. el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la légica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

41. el dominio bésico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

42. la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
43. las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

44, |a curiosidad y el interés del alumno por aprender.

45, que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del médulo:

La evaluacion consistira en una parte tedrica a través de 2 pruebas escritas
sobre los 7 primeros blogues tematicos (los 3 primeros en el primer trimestre y los 4
siguientes en el 2° trimestre) y en una parte practica sobre el bloque 8).
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La calificacion se basara en la nota obtenida en el examen al finalizar cada uno
de los dos trimestres y se tendra en cuenta para subir la nota la asistencia a clase y la
dedicacion y aprovechamiento de la fase practica, siempre que el alumno haya
obtenido mas de un 5 en el examen. En caso contrario debera presentarse al finalizar
el 2° trimestre a la recuperacion de los modulos o bloques teméticos no superados en
las respectivas evaluaciones.

El departamento acuerda que, para la obtencion de la calificacién global de
cada modulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro 20%
a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los modulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los examenes supondran la no
realizacion del examen.

8.2 Recuperacion:

La recuperacion consistira en la nota media de un examen tedérico que englobe
las parcelas no superadas y/o en una prueba préactica sobre identificacion de
magquinaria, limpieza y mantenimiento si se diera el caso.

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
y necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracion de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacion de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servira para la media de la nota final
de curso.

9 CONFECCION INDUSTRIAL

Este mddulo profesional contiene la formaciéon necesaria para desempefiar la
funcion de confeccion industrial de tejidos y articulos de textil o de piel.

La funcion de confeccion industrial incluye aspectos como:
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Ejecucién de los procesos de ensamblaje de materiales.
Control de calidad de las operaciones de ensamblaje.

Mantenimiento de usuario o de primer nivel.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
Interpretacion de fichas técnicas y de produccion.

Preparacion de maquinas.

Puesta a punto de maquinas.

Preparacion de los materiales.

Organizacion del puesto de trabajo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales:

a) Analizar las fases del proceso de la confeccion, relacionandolas con las
caracteristicas del producto final, para determinar las operaciones que se deben
ejecutar.

b) Seleccionar utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de
confeccién y las indicaciones de la ficha técnica del producto, para preparar las
maquinas, equipos y materiales.

f) Analizar los procesos de ensamblaje, identificando los procedimientos vy
materiales de union, para ensamblar piezas de articulos textiles y de piel.

g) Analizar las técnicas de acabado, relacionandolas con las caracteristicas del
producto, para realizar el acabado de prendas y complementos en textil y piel.

k) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su
aportacion al proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

I) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias
asociadas a su actividad profesional.

n) Describir las normas de calidad y las medidas de proteccién ambiental y de
prevencion de riesgos laborales, identificando la normativa aplicable a los
procedimientos de trabajo, para asegurar la calidad y el cumplimiento de normas y
medidas de proteccién ambiental.

0) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando
las ofertas y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

43



(%:[S COLONIAL
Fuents Paimera

Programaciones Didacicas del Dpto. Confeccion y moda. Curso 2018 2019

Y las competencias del titulo:

a) Determinar los procesos de confeccidn, interpretando la informacion técnica.

b) Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de
acuerdo con las caracteristicas del producto que ha de obtener.

f) Elaborar patrones para confeccion a medida de articulos de vestir,
adaptandolos al modelo.

h) Realizar el mantenimiento de primer nivel en maquinas y equipos de
confeccion, de acuerdo con la ficha de mantenimiento.

i) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de
trabajo y actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

k) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales
originados por cambios tecnolégicos y organizativos.

[) Aplicar procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de confeccion.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

La organizacion y secuenciacion de las actividades de trabajo a partir de la
ficha técnica en la confeccion industrial.

La seleccion, preparacion y mantenimiento de primer nivel de maquinaria,
herramientas y Utiles disponible en el aula-taller para las operaciones de ensamblado y
acabados en la confeccion industrial.

La ejecucion de operaciones de ensamblaje industrial, segin el proceso y la
calidad del producto que se desea obtener, es relativa a:

La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de
proteccién individual en la ejecucién operativa.

La aplicacién de criterios de calidad en cada fase del proceso.

La aplicacion de la normativa de proteccion ambiental relacionada con los
residuos, aspectos contaminantes, tratamiento de los mismos.

La deteccién de fallos o desajustes en la ejecucion de las fases del proceso
mediante la verificacion y valoracion del producto obtenido.
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9.1 Evaluacion:

46
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Criterios de evaluacién comunes (Ciclos Formativos)

. Que el/la alumno/a sitte lo estudiado en el contexto historico.

. Que el/la alumno/a relacione diferentes fendmenos, hechos o conocimientos.

. Que el/la alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

La utilizacion, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacién.
El interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

La actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

La actitud positiva en clase del alumnado: atencién, interés, participacion,
correccion.

La realizacién, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

El dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

El dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

El dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

La madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
Las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

La curiosidad y el interés del alumno por aprender.

. Que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del médulo:

Seguiremos tres pasos en el proceso de evaluacion:

Evaluacion inicial:
e Obtener informacion suficiente para conocer la situacion de partida
e Hacer un diagnostico de cada participante del grupo.

Evaluacion permanente valorandose:
e Nivel de participacion
Interés en el trabajo
Relacion con los comparieros
Habitos de trabajo
Finalizacion de tareas
Habilidades y destrezas en el trabajo experimental aplicando conocimientos y
procedimientos
e Esfuerzo personal y superacion de las habilidades de cada alumno.
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Evaluacién final determinandose si se han conseguido los objetivos propuestos a
través de:
e Observacion sistematica del trabajo desarrollado
¢ Contraste entre los objetivos planteados y el grado de destrezas,
conocimientos y habilidades adquiridas por los alumnos a lo largo del proceso
e Se elaborara un informe individual de cada alumno en el que se indicaran los
objetivos alcanzados.

Los criterios para calificar seran:

Destreza y dominio de la maquinaria y herramientas del taller.

Tiempo empleado en la realizacion de las tareas.

Acabados en la confeccion de partes de prendas y prendas completas.
Grado de ejecucién de las practicas propuestas.

Habilidades adquiridas en la manipulacion de los materiales.

El proceso de evaluacion consistira en el primer trimestre en:

- 1 examen préactico de confeccién de varios componentes de camiseria.
- 1 examen tedrico de esquemas de costuras.

- Confeccion de una falda vaquera.

- Entrega de fichas técnicas de una falda vaquera

- Confeccién de componentes de camiseria

- Entrega de fichas técnicas de componentes de camiseria.

- Confeccion de un vestido

- Entrega de fichas técnicas del vestido.

En el 2° trimestre el proceso de evaluacién consistira en:

- Confeccién de un pantalén.

- Entrega de fichas técnicas de un pantalén.

- Confeccion de un vestido de fiesta.

- Entrega de fichas técnicas de un vestido fiesta.
- 1 examen practico.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacion se obtendra a través de diferentes fuentes de informacion, que
permitan comprobar la consecucion de los objetivos propuestos aplicando los criterios
de evaluacion.

Por todo ello se tendré en cuenta:

46



(%:[S COLONIAL
Fuents Paimera

Programaciones Didacicas del Dpto. Confeccion y moda. Curso 2018 2019

1. Se realizardn pruebas, préacticas y tedricas en cada
trimestre. Estas pruebas se realizaran de forma
individual por alumno/a, sancionandole con una
calificacion de 0 cuando se compruebe que el alumno/a
ha copiado las pruebas o realizado otras conductas
similares.

2. La elaboracién de trabajos préacticos en clase, segun lo
programado y el tiempo concedido, para la consecucion
de dichos trabajos aplicando los conocimientos vy
procedimientos necesarios.

3. La participacion en el aula, el comportamiento en clase,
la actitud ante la materia, la asistencia y las faltas de
puntualidad.

La evaluacién de este médulo sera evaluacion continua a pesar de que cada
modulo puede ser independiente del anterior, se aplicardn los conocimientos
adquiridos en todos los mdadulos, se divide en dos parciales, que suelen coincidir con
las dos evaluaciones, llevdndose a cabo la media aritmética para el célculo de la nota
final global.

Las notas de cada una de las evaluaciones seran numéricas y comprendidas
entre el 1y el 10 sin decimales, siendo necesaria una calificacion minima de 5 puntos
para poder aprobar el modulo y sera el resultante de la media entre los exadmenes
practicos, las fichas técnicas y los trabajos realizados en clase y en casa.

Se tendrd en cuenta y servird para subir la nota, la valoracién del trabajo
individual y en grupo, asi como la actitud y la participacién en clase, también servira
para subir nota cuando se entregue una tarea antes del tiempo concedido, que sera
registrada mediante anotaciones de la profesora en su cuaderno.

En caso de que el alumno no realice la tarea o no la termine en el tiempo
concedido, la profesora recogera también en su cuaderno esta circunstancia, anotando
negativos; o no recogiendo los trabajos de casa fuera de la fecha fijada.

También se valorard la asistencia a clase, la profesora registrara dia a dia las
faltas de puntualidad y asistencia a clase.

De esta forma aqui planteada pretendemos recoger no sélo los aspectos
tedrico-practicos, sino también la actitud, el esfuerzo, el comportamiento, la
participacion, etc.

El departamento acuerda que para la obtencién de la calificacion global de
cada modulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro 20%
a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los médulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevard la pérdida
de derecho a evaluacion.
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Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los examenes supondran la no
realizacion del examen.

9.2 Recuperacion:

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
y necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracion de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso

y un examen de recuperacion de todas las unidades que se impartieron. La
nota de esto servird para la media de la nota final de curso.

Las actividades minimas de recuperacion seran las siguientes:

- Tapillas de bocamanga y pufios.

- Cuellos camiseros.

- Mangas (diferentes transformaciones).

- Bolsillo de media luna y francés.

- Aberturas camiseras tipo polo.

- Ejercicio de plisado.

- Estudio de un traje de flamenca o de fiesta:
- Patrones a escala 1:20

- Marcada
- Calculo de tejido, forro, puntillas, adornos etc

- Corte y Confeccion y Acabados del modelo anterior a escala 1:20

10 ACABADOS EN CONFECCION:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar la
funcion de acabado de productos de confeccion de tejidos y pieles.

La funcion de acabado de productos de confeccién de tejidos y pieles incluye
aspectos como:

La preparacion de equipos y herramientas.

El mantenimiento equipos y herramientas a nivel de usuario o de primer nivel.
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La verificacion de la calidad del producto terminado.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
La aplicacién de técnicas de acabados convencionales y especiales.

El planchado y presentacion de los productos acabados.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales
siguientes:

a) Analizar las fases del proceso de la confeccion, relacionandolas con las
caracteristicas del producto final, para determinar las operaciones que se deben
ejecutar.

b) Seleccionar utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de
confeccién y las indicaciones de la ficha técnica del producto, para preparar las
maquinas, equipos y materiales.

c) ldentificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacion, para
obtener la calidad deseada.

d) Determinar el rendimiento de la marcada, analizando la distribucion de los
patrones, para optimizar el corte de tejidos, pieles y otros materiales.

e) Caracterizar el proceso de corte analizando los parametros de corte para
cortar tejidos, pieles y otros materiales.

f) Analizar los procesos de ensamblaje, identificando los procedimientos vy
materiales de union, para ensamblar piezas de articulos textiles y de piel.

g) Analizar las técnicas de acabado, relacionandolas con las caracteristicas del
producto, para realizar el acabado de prendas y complementos en textil y piel.

i) Identificar las técnicas de comunicacion y de gestion de reclamaciones,
relacionandolas con la tipologia de clientes, para su atenciébn en los servicios de
realizacion de vestuario a medida.

k) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su
aportacién al proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

0) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando
las ofertas y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

Del ciclo formativo y las competencias del titulo:

a) Determinar los procesos de confeccidn, interpretando la informacién técnica.
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b) Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de
acuerdo con las caracteristicas del producto que ha de obtener.

d) Ensamblar piezas de articulos textiles y de piel, actuando bajo normas de
competencia técnica, seguridad laboral y ambiental.

e) Realizar el acabado de prendas y complementos en textil y piel, asegurando
la calidad del producto final.

g) Atender al cliente en los servicios de realizacion de vestuario a medida,
informando y resolviendo, en su caso, los problemas planteados en el marco de las
responsabilidades asignadas.

h) Realizar el mantenimiento de primer nivel en maquinas y equipos de
confeccion, de acuerdo con la ficha de mantenimiento.

i) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de
trabajo y actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

[) Aplicar procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de confeccion.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

La organizacion y secuenciacion de las actividades de trabajo a partir de la
ficha técnica u hoja de trabajo en la confeccion a medida.

La seleccion, preparacion y mantenimiento de primer nivel de maquinaria y
utiles disponibles en el taller para las operaciones de acabado.

La ejecucion de operaciones de acabado en la confeccion de las prendas y
articulos textiles y de piel segun el proceso y la calidad del producto que se desea
obtener, es relativa a:

La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de
proteccién individual en la ejecucién operativa.

La aplicacién de criterios de calidad en cada fase del proceso.

La aplicacion de la normativa de proteccion ambiental relacionada con los
residuos, aspectos contaminantes, tratamiento de los mismos.

La deteccién de fallos o desajustes en la ejecucion de las fases del proceso
mediante la verificaciéon y valoracion del producto obtenido.

10.1Evaluacion:

Criterios de evaluacion comunes (Ciclos Formativos)
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61. Que el/lla alumno/a sitle lo estudiado en el contexto historico.

62. Que ellla alumno/a relacione diferentes fenédmenos, hechos o conocimientos.

63. Que ellla alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

64. La utilizacion, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacién.

65. El interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

66. La actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

67.La actitud positiva en clase del alumnado: atencion, interés, participacion,
correccion.

68. La realizacién, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

69. El dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

70. El

dominio béasico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica

matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

71. El dominio bésico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

72. La madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.

73. Las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

74. La curiosidad y el interés del alumno por aprender.

75. Que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del moédulo:

Seguiremos tres pasos en el proceso de evaluacion:

4- Evaluacion inicial:

Obtener informacion suficiente para conocer la situacion de partida
Hacer un diagndstico de cada participante del grupo.

5- Evaluacion permanente valorandose:

Nivel de participacion

Interés en el trabajo

Relacion con los comparieros

Habitos de trabajo

Finalizacion de tareas

Habilidades y destrezas en el trabajo experimental aplicando conocimientos y
procedimientos

Esfuerzo personal y superacion de las habilidades de cada alumno.

6- Evaluacion final determinandose si se han conseguido los objetivos propuestos a
través de:

Observacion sistematica del trabajo desarrollado

Contraste entre los objetivos planteados y el grado de destrezas,
conocimientos y habilidades adquiridas por los alumnos a lo largo del proceso
Se elaborara un informe individual de cada alumno en el que se indicaran los
objetivos alcanzados.

Los criterios para calificar seran:
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Destreza y dominio de la maquinaria y herramientas del taller.

Tiempo empleado en la realizacién de las tareas.

Acabados en la confeccion de partes de prendas y prendas completas.
Habilidades adquiridas en la manipulacion de los materiales.
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El proceso de evaluacion consistira en el primer trimestre en:

- 1 examen practico de acabados de confeccion.

- 1 examen tedrico de productos de confeccion.

- Confeccion de cremalleras.

- Entrega de trabajos buscados en internet.

- Acabados de diferentes componentes de camiseria. Bolsillos

- Realizacion de diferentes tipos de bolsillos de vivos, relojero etc.
- Entrega de fichas técnicas de componentes de camiseria.

- Planchado, plegado y embolsado de una camisa

- Presentacion de articulos acabados: Chaleco con forro

En el 2° trimestre el proceso de evaluacién consistira en:

- Realizacion de tapetas, postizos, aberturas de bocamanga vy
bocamanga de chaqueta

- Entrega de ejercicios de plisado.

- Préctica de decoracion de tejidos y/o prendas.

- Patronaje, corte y confeccién de una prenda.

- Acabados especiales: flecos y flores.

- 1 examen tedrico-practico.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

La calificacion se obtendra a través de diferentes fuentes de informacion, que
permitan comprobar la consecucion de los objetivos propuestos aplicando los criterios
de evaluacion.

Por todo ello se tendra en cuenta:

1. Se realizaran pruebas, préacticas y teéricas en cada
trimestre. Estas pruebas se realizaran de forma
individual por alumno/a, sancionandole con una
calificacion de 0 cuando se compruebe que el alumno/a
ha copiado las pruebas o realizado otras conductas
similares.

2. La elaboracion de trabajos practicos en clase, segun lo
programado y el tiempo concedido, para la consecucion
de dichos trabajos aplicando los conocimientos vy
procedimientos necesarios.
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3. La participacion en el aula, el comportamiento en clase,
la actitud ante la materia, la asistencia y las faltas de
puntualidad.

La evaluacion de este modulo sera continua a pesar de que cada médulo
puede ser independiente del anterior, aunque se apliquen los conocimientos
adquiridos en todos los mdadulos, se divide en dos parciales, que suelen coincidir con
las dos evaluaciones, llevandose a cabo la media aritmética para el calculo de la nota
final global.

Las notas de cada una de las evaluaciones serdn numeéricas y comprendidas
entre el 1y el 10 sin decimales, siendo necesaria una calificacion minima de 5 puntos
para poder aprobar el modulo y sera el resultante de la media entre los exdmenes
practicos, las fichas técnicas y los trabajos realizados en clase y en casa.

Se tendrd en cuenta y servird para subir la nota, la valoracién del trabajo
individual y en grupo, asi como la actitud y la participacién en clase.

En caso de que el alumno no realice la tarea o no la termine en el tiempo
concedido, la profesora recogera también en su cuaderno esta circunstancia, anotando
negativos; o no recogiendo los trabajos de casa fuera de la fecha fijada.

También se valorard la asistencia a clase, la profesora registrara dia a dia las
faltas de puntualidad y asistencia a clase.

De esta forma aqui planteada pretendemos recoger no solo los aspectos
tedrico-practicos, sino también la actitud, el esfuerzo, el comportamiento, la
participacion, etc.

El departamento acuerda que, para la obtencion de la calificaciéon global de
cada médulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro 20%
a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los médulos
practicos o teérico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevara la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los examenes supondran la no
realizacion del examen.

10.2Recuperacion:

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
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Yy necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracién de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacién de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servira para la media de la nota final
de curso.

Las actividades minimas de recuperacion de Acabados en coordinacion con el
maodulo de Confeccidn Industrial seran las siguientes:

- Tapillas de bocamanga y pufios

- Cuellos camiseros

- Mangas (diferentes transformaciones)

- Bolsillo de media luna y francés

- Bolsillos de vivos

- Aberturas camiseras tipo polo

- Ejercicio de plisado

- Estudio de un traje de flamenca o de fiesta:
- Patrones a escala 1:20

- Marcada
- Calculo de tejido, forro, puntillas, adornos etc

- Corte y Confeccion y Acabados del modelo anterior a escala 1:20

11 EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

11.1Competencias (resultados de aprendizaje)

Las competencias correspondientes al perfil profesional de Técnico de
Confeccion y Moda en relacion a este Médulo son:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora,
analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades
empresariales.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el
impacto sobre el entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

3. Realiza las actividades para la constituciéon y puesta en marcha de una
empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales
asociadas.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera bésica de una
‘pyme”, identificando las principales obligaciones contables vy fiscales y
cumplimentando la documentacion.
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11.2Competencias profesionales, personales y sociales.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales de este titulo que se relacionan a continuacion:

n) Gestionar su carrera profesional, analizando oportunidades de empleo,
autoempleo y aprendizaje.

fi) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando estudio de viabilidad de
productos, de planificacién de la produccion y de comercializacién.

11.3Evaluacion.

11.3.1 Introduccion.

La evaluacion del alumno es continua y tiene en cuenta el progreso del
alumno respecto a la formacién adquirida en el resto de médulos. Ademas, el proceso
de evaluacién se caracteriza por ser formativo, integrado, diverso, individualizado
y participativo.

La evaluacion aplicable al alumnado se ha realizado teniendo en cuenta:

e Las necesidades educativas del Centro, las caracteristicas especificas del
alumnado y el entorno socioeconémico, cultural y profesional en el que se
circunscribe el centro.

e Los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion establecidos en el
maodulo profesional, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

e Que se realizara por médulos profesionales, los profesores y profesoras
consideraran el conjunto de los médulos profesionales asi como la madurez
académica y profesional del alumnado en relacion con los objetivos y
capacidades del ciclo formativo y sus posibilidades de insercion laboral.

e EI proceso de evaluaciébn se caracterizard por ser formativo, integrado,
continuo, diverso, democratico, individualizado, orientador, criterial,
participativo y cualitativo.

11.3.2 Criterios de evaluacion.

En la Orden de 7 de julio de 2009 que regula el Titulo se enumeran los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion referentes al médulo, que son los
siguientes:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora,
analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades
empresariales.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacion con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su
importancia como fuente de creacién de empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad,
la formacién y la colaboracién como requisitos indispensables para tener éxito
en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una
persona empleada en la industria de la confeccion.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector de la confeccion industrial y a medida de
prendas y articulos textiles y de piel.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de
toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los
objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del &mbito de la
confeccion a medida, que servira de punto de partida para la elaboracién de un
plan de empresa.

j) Se han analizado otras formas de emprender como asociacionismo,
cooperativismo, participacion, autoempleo.

k) Se ha elegido la forma de emprender mas adecuada a sus intereses
y motivaciones para poner en practica un proyecto de simulacion empresarial
en el aula y se han definido los objetivos y estrategias a seguir.

[) Se han realizado las valoraciones necesarias para definir el producto
y/o servicio que se va a ofrecer dentro del proyecto de simulacion empresarial.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando el
impacto sobre el entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una
empresa y se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general
gue rodea a la empresa; en especial, el entorno econdmico, social,
demograéfico y cultural.
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c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la competencia como
principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una «pyme» de
elaboracion de vestuario a medida.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa, y su relacion con los objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fendbmeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa de confeccién, y
se han descrito los principales costes sociales en que incurren estas empresas,
asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas de confeccién, practicas que
incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econ6-mica y financiera
de una «pyme» de confeccion.

j) Se ha analizado el entorno, se han incorporado valores éticos y se ha
estudiado la viabilidad inicial del proyecto de simulacién empresarial de aula.

k) Se ha realizado un estudio de los recursos financieros y econémicos
necesarios para el desarrollo del proyecto de simulacion empresarial de aula.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una
empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales
asociadas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los
propietarios de la empresa en funcién de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes
formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para
la constitucion de una «pyme».

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas
para la creacién de empresas de confeccién en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de
la forma juridica, estudio de viabilidad economicofinanciera, trdmites
administrativos, ayudas y subvenciones.
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g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestidn
administrativa externos existentes a la hora de poner en marcha una «pyme».

h) Se han realizado los trdmites necesarios para la creacion y puesta en
marcha de una empresa, asi como la organizacion y planificacion de funciones
y tareas dentro del proyecto de simulacién empresarial.

i) Se ha desarrollado el plan de produccibn de la empresa u
organizacion simulada y se ha definido la politica comercial a desarrollar a lo
largo del curso.

4. Realiza actividades de gestiobn administrativa y financiera basica de una
«pyme», identificando las principales obligaciones contables vy fiscales vy
cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las distintas fuentes de financiacién de una
«pyme» u organizacion.

b) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las
técnicas de registro de la informacién contable.

c) Se han descrito las técnicas basicas de andlisis de la informacion
contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la
empresa.

d) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de
confeccion.

e) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

f) Se ha cumplimentado la documentacion béasica de caracter comercial
y contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y
otros) para una «pyme» de confeccion, y se han descrito los circuitos que dicha
documentacién recorre en la empresa.

g) Se ha incluido la anterior documentacién en el plan de empresa.

h) Se han desarrollado las actividades de comercializacion, gestiéon y
administracion dentro del proyecto de simulacion empresarial de aula.

i) Se han valorado los resultados econdmicos y sociales del proyecto de
simulacién empresarial.

11.3.3 Tipos de evaluacion.

Segun el momento en que la realicemos, podemos hablar de tres tipos de
evaluacion que se deben tener siempre en cuenta en todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje:
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11.3.3.1 Evaluacion inicial.

A través de la evaluacion inicial se obtendra informacion sobre la situacion de
partida del alumnado al comenzar cada unidad didactica. Por otra parte, se intentara
detectar la motivacion por el ciclo a través de varias preguntas abiertas. Como
instrumentos de evaluacion se destacan los siguientes:

e Prueba de preguntas cortas en el que se evalle los conocimientos iniciales del
alumnado.

e Charla/debate en el que se pongan en comun los conocimientos previos de la
materia antes de comenzar cada unidad.

11.3.3.2 Evaluacién continua.

Con esta evaluacion se analiza el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje a lo largo del mismo a través de la observacién en clase y de las tareas
entregadas a lo largo del trimestre. Mas concretamente con la realizacion de
actividades, participacion en clase y realizacion de pruebas escritas.

Si la asistencia a clase del alumnado no fuera regular, es decir, faltas que
superen el 25% del periodo lectivo, supondria que el alumno perderia el derecho a su
evaluacion continua y su evaluacion se realizard exclusivamente con la prueba final
del curso.

11.3.3.3 Evaluacion final.

La evaluacién final es resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje, y
constata el grado de asimilacion de aprendizajes y consecucién de objetivos.

Los criterios de evaluacién los podemos determinar en dos momentos:

1 Al final de cada evaluacién la calificacion se obtendra de la siguiente forma:

e Durante cada evaluacién, el alumno debera entregar, las actividades
realizadas a lo largo de la misma. En estas calificaciones ademas de la
elaboracion de las tareas, también se tendra en cuenta la participacion y actitud
mostrada en el aula. La media aritmética de las citadas entregas supondra el
40% de dicha evaluacion.

e Al final de cada unidad, alumnado debera realizar una prueba tedrico-
practica escrita o tipo test, sobre los contenidos y actividades trabajados. La
media de las pruebas realizadas supondran el 60% de dicha evaluacion.

e Al final de cada evaluacién, si el alumno no hubiera superado alguna/s
prueba/s con al menos una puntuacién de 5 sobre 10 (se permitira en algunos
casos una prueba con al menos 4 puntos), debera realizarla/s de nuevo al final
del mismo. Y si aun con las pruebas de las unidades superadas no llegara a la
calificacion media de 5, se permitira al alumno entregar de nuevo las tareas
durante la semana anterior a la sesion de evaluacién para poder alcanzar el
aprobado.
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2 Al finalizar el modulo la calificacion sera el resultado de hallar la media
aritmética de las calificaciones obtenidas por evaluacion.

11.3.4 Criterios de calificacion.

Para la realizacion de esta evaluacion se utilizaran los siguientes criterios de
calificacion:

e Alfinal decada unidad didactica la calificacion se formara de:

e La realizacion de una prueba tedrico-préactica al final de cada unidad
supondra el 60%. La prueba podra ser de tipo test o escrito, y en ambos
casos eminentemente practico.

e La realizaciéon de actividades y observacion en el aula compondra el
40% de la calificacion final de la evaluacion.

e Al final de cada evaluacion la calificacion se formard de los resultados
parciales obtenidos en cada unidad didactica. La calificacion final de la
evaluacion se calculara realizando la media aritmética entre las calificaciones
parciales mencionadas. El alumno habra superado la evaluacion cuando las
calificaciones obtenidas sean de 5 puntos o superior, se permitird que en al
menos una unidad se hubiese valorado con al menos 4 puntos.

e Y otro momento, al finalizar el médulo, en el caso de que el alumno hubiese
superado las dos evaluaciones, o al menos una de ellas y la segunda hubiese
sacado una nota superior al cuatro, la calificacion serd el resultado de hallar la
media aritmética de las calificaciones obtenidas por evaluacion.

11.4Sistema de recuperacion.

Para aquellos alumnos/as que no superen las pruebas de alguna unidad
didactica se realizard una recuperacién justo antes de cada evaluacion. Igualmente,
aguellos alumnos que a causa de las entregas de tareas semanales no alcancen un
5 de media al final de una evaluacion, tendran la posibilidad de entregarlas la semana
anterior a la sesion de evaluacion del médulo.

Al final del régimen ordinario, se evaluaran de nuevo aquellos objetivos no
cubiertos por los alumnos mediante recuperaciones de las evaluaciones parciales
suspensas.

En dicho plazo, el alumnado tendra derecho a un periodo de preparacion con el
profesorado, de aquellas unidades no superadas, haciendo hincapié en:

e Repaso de actividades préacticas.

e Repaso de contenidos conceptuales mas importantes.
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Tras dicho periodo de preparacién, el profesor utilizara para evaluar al
alumnado, los siguientes instrumentos de calificacion acompafiados de sus
respectivos criterios de calificacion:

¢ Realizacion de actividades practicas planteadas (40% de la calificacion).

¢ Realizacién de prueba practica y/o tipo test (60% de la calificacion)

12 FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

12.1Criterios de reparto de los alumnos de fct

El Departamento repartird entre sus miembros las empresas en funcion de las
horas que dejan de impartir en 2°, en funcién de la distancia de las empresas y del
namero de alumnos. Damos la opcion de elegir empresas a la profesora que deje
menos horas en 2°.

12.2Criterios para reparto de FCT

La FCT la realizaria el miembro del Departamento que quiera asumirla
voluntariamente.

En caso de que no haya acuerdo, lo asumira el jefe del departamento y si
hay muchos alumnos se repartiran con la profesora que haya impartido mas horas
en ese Ccurso.

Teniendo en cuenta la distancia de las empresas colaboradoras, si los
alumnos realizan la FCT fuera de la localidad se repartirian.

12.3evaluacion v criterios de evaluacion.

Criterios de evaluacién comunes (Ciclos Formativos)

76. Que ellla alumno/a sitte lo estudiado en el contexto histérico.

77. Que ellla alumno/a relacione diferentes fendmenos, hechos o conocimientos.

78. Que ellla alumno/a apligue lo aprendido a la vida cotidiana.

79. La utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacion.
80. El interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

81.La actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
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82.

83.

84.

85.

86.
87.
88.
89.
90.

educativa.

La actitud positiva en clase del alumnado: atencion, interés, participacion,
correccion.

La realizacion, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

El dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion;
comprension y expresion oral y escrita.

El dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la légica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

El dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

La madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
Las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

La curiosidad y el interés del alumno por aprender.

Que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del moédulo:

En la evaluacion de la fase de Formacion en Centros de Trabajo, el
seguimiento lo llevara a cabo el tutor del centro educativo y el tutor o tutora en
cada centro de trabajo. Dicho seguimiento va encaminado a garantizar el
aprovechamiento de este periodo por el alumno/a para su formacién profesional,
asi como su integracion en el equipo de trabajo.

El seguimiento se realizara, al menos, una vez cada dos semanas y se

haran unas 6 Vvisitas salvo para las repetidoras que hacen la FCT en el primer o
segundo trimestre que seran 3 o 4 visitas y control telefénico y consistira en:

Control de asistencia.

Control de puntualidad y uniformidad.

Control de actividades diarias realizadas.

Control de rendimiento y aprendizaje del alumno.
Control del cuaderno de practica.

Para este control los tutores docentes se entrevistaran con los tutores de

empresa o responsables establecidos de la formacion para esta funcion.

Cada alumno recibird un Cuaderno de Practicas al comenzar su periodo

de formacion en los diferentes centros. Este cuaderno es un documento disefiado para
reflejar el trabajo que realiza el alumno durante su periodo de formacion en el Centro
de Trabajo y la valoracion de este por parte de sus tutores laborales y profesores
durante la jornada de trabajo.
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Los criterios de evaluacion que aplicamos estan en funcion de las
actividades de la empresa:

DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE TRABAJO: SECCION DE DISENO,
PATRONAJE Y CORTE

- Interpretar fichas técnicas.
- Ayudar en la seccion de disefio.
- Trazar patrones sencillos.
- Identificar las caracteristicas y particularidades de las maquinas de corte,
aplicando los procedimientos de manipulacién y acondicionamientos pertinentes.
- Detectar anomalias y disfunciones en los materiales y equipos.
- A patrtir de un caso practico:
- Realizar la preparacion de materiales.

- Preparar y poner a punto la maquinaria.
- Realizar el extendido.
- Preparar y repasar los elementos cortados.

- Utilizacién de los medios de proteccion personal adecuados.

DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE TRABAJO: SECCION DE
CONFECCION:

- Interpretar fichas técnicas.
- ldentificar las caracteristicas de las maquinas de coser, aplicando los
procedimientos de mantenimiento y puesta a punto necesarios.
- Detectar anomalias y disfunciones en las maquinas.
- A partir de un caso practico:
- Preparar y poner a punto las maquinas.

- Realizar el ensamblaje.
- Repasar los elementos ensamblados.

- Puesta en practica de las normas de seguridad pertinentes.

DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE TRABAJO: SECCION DE ACABADOS:

- ldentificar las caracteristicas y particularidades de las maquinas de planchar
aplicando los procedimientos de mantenimiento y puesta a punto pertinentes.

- Detectar anomalias y funciones en las maquinas y equipos.

- A partir de un caso practico:
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- Preparar y poner a punto las maquinas
- Realizar el planchado.
- Repasar los elementos planchados.

- Puesta en préactica de las normas de seguridad pertinentes.

El seguimiento y evaluacion de los alumnos/as sera continuo,
encargandose el tutor laboral de supervisar las actividades y/o tareas realizadas por el
alumno/a, y que sera el que controlara:

- Asistencia y puntualidad

Habilidad demostrada en la realizacion de tareas

Capacidad de adaptacion a los métodos y sistemas de trabajo
- Conducta en general

El tutor laboral sera el que evalle la actividad del alumno/a en la empresa
mediante la calificacion de APTO o NO APTO valorando

- las capacidades técnicas

- las capacidades organizativas.

- las capacidades relacionales.

- las capacidades de respuesta a las contingencias.
- lavaloracion global de la empresa trabajadora.

- otros aspectos.

13 HORAS DE LIBRE CONFIGURACION

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar la
funcion de acabados de tejidos y pieles en los procesos de confeccion textil.

La funcién de acabados de tejidos y pieles incluye aspectos como:
Preparacion y puesta a punto de maquinas y equipos.

Mantenimiento de primer nivel de maquinas e instalaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
Optimizacion de materiales.

Corte de materiales.

Control de calidad de productos.
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La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales:

b) Seleccionar utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de
confeccién y las indicaciones de la ficha técnica del producto, para preparar las
maquinas, equipos y materiales.

c) Identificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias
textiles, pieles y cueros, describiendo sus aplicaciones y criterios de utilizacion, para
obtener la calidad deseada.

d) Determinar el rendimiento de la marcada, analizando la distribucion de los
patrones, para optimizar el corte de tejidos, pieles y otros materiales.

e) Caracterizar el proceso de corte analizando los parametros de corte para
cortar tejidos, pieles y otros materiales.

i) Identificar las técnicas de comunicacion y de gestiébn de reclamaciones,
relaciondndolas con la tipologia de clientes, para su atencién en los servicios de
realizaciéon de vestuario a medida.

Del ciclo formativo y las competencias del titulo:

b) Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de
acuerdo con las caracteristicas del producto que ha de obtener.

c) Cortar tejidos, pieles y otros materiales textiles, a partir del patron para
obtener piezas con la calidad requerida

f) Elaborar patrones para confeccibon a medida de articulos de vestir,
adaptandolos al modelo.

j) Resolver las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan y tomando decisiones de forma responsable.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

La organizacion y secuenciacion de las actividades de trabajo a partir de la
interpretacion de fichas técnicas.

El analisis de la marcada (manual o por ordenador) ya hecha, intentando
mejorar el rendimiento de los materiales o la realizacién de esta calculando el minimo
de desperdicio de material.

La preparacion del material a cortar.

La seleccion, preparacion y mantenimiento de primer nivel de maquinaria,
herramientas y Utiles disponible en el aula-taller para las operaciones de corte.

La cumplimentacion de fichas técnicas de produccion de los articulos o prendas
cortadas para su posterior seguimiento en el proceso productivo.
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La ejecucion de operaciones de preparacion y corte de materiales, segun el
proceso y la calidad del producto que se desea obtener, es relativa a:

La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de
proteccién individual en la ejecucién operativa.

La aplicacion de criterios de calidad en cada fase del proceso.

La aplicacion de la normativa de proteccion ambiental relacionada con los
residuos, aspectos contaminantes, tratamiento de los mismos.

La deteccién de fallos o desajustes en la ejecucion de las fases del proceso
mediante la verificacién y valoracion del producto obtenido.

13.1evaluacion:

Criterios de evaluacién comunes (Ciclos Formativos)

91. que el/la alumno/a sitle lo estudiado en el contexto histérico.

92. que el/la alumno/a relacione diferentes fenébmenos, hechos o conocimientos.

93. que el/la alumno/a aplique lo aprendido a la vida cotidiana.

94. la utilizacién, por parte del/la alumno/a, de las diferentes fuentes de informacion.
95. el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

96. la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

97.la actitud positiva en clase del alumnado: atencidn, interés, participacion,
correccion.

98. la realizacién, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

99. el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

100. el dominio basico de las destrezas instrumentales asociadas a la logica
matematica y al dominio de las operaciones aritméticas.

101. el dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.

102. la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
103. las conexiones que el alumno realice entre diferentes materias.

104. la curiosidad y el interés del alumno por aprender.

105. que el alumno/a adapte lo estudiado al contexto profesional.

Criterios de evaluacion del médulo:

Se pretendera que la evaluacion sea personalizada, continua e integradora.

Seguiremos tres pasos en el proceso de evaluacion:
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7- Evaluacion inicial:
e Obtener informacion suficiente para conocer la situacion de partida
e Hacer un diagndstico de cada participante del grupo.

8- Evaluacién permanente valorandose:
¢ Nivel de participacion
Interés en el trabajo
Relacion con los comparieros
Habitos de trabajo
Finalizacion de tareas
Habilidades y destrezas en el trabajo experimental aplicando conocimientos y
procedimientos
o Esfuerzo personal y superacion de las habilidades de cada alumno.

9- Evaluacion final determinandose si se han conseguido los objetivos propuestos a
través de:
e Observacion sistematica del trabajo desarrollado
¢ Contraste entre los objetivos planteados y el grado de destrezas,
conocimientos y habilidades adquiridas por los alumnos a lo largo del proceso
e Se elaborard un informe individual de cada alumno en el que se indicaran los
objetivos alcanzados.

Los criterios para calificar seran:

Destreza y dominio de la maquinaria de corte.
Tiempo empleado en la realizacion de las tareas.
Conocimientos y aplicacion de los diferentes programas de ordenador
Grado de ejecucién de las practicas propuestas.
Habilidades adquiridas en la manipulacion de los materiales.
El proceso de evaluacion consistira en el primer trimestre en:

- Realizacion de diademas con flores de tela recicladas y diversos
materiales decorativos.

- Realizacion de flores de tela con cintas de colores.

- Realizacion de apliques decorativos con diferentes materiales para
tocados.

- Entrega de ficha con los patrones de las flores realizadas.

- Realizacion de broches con diversos materiales.

- Disefios de pendientes de aro y pellizco.

- Busqueda de materiales para la realizacién de pendientes partiendo de
materiales reciclados y piel.

- Realizacion de pendientes y broches de piel.

En el 2° trimestre el proceso de evaluacion consistira en:

- Realizacion de disefios de un tocado de boda.
- Eleccién de materiales apropiados para tocados.
- Realizacion de la decoracion floral de una base de pamela.
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- Entrega de ficha del disefio de un tocado.
- Seleccion de un tocado partiendo de un disefio de un vestido de fiesta.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacion se obtendra a través de diferentes fuentes de informacion, que
permitan comprobar la consecucion de los objetivos propuestos aplicando los criterios
de evaluacion.

Por todo ello se tendra en cuenta:

1. Se realizardn pruebas, practicas y tedricas en cada
trimestre. Estas pruebas se realizaran de forma
individual por alumno/a, sancionandole con una
calificacion de 0 cuando se compruebe que el alumno/a
ha copiado las pruebas o realizado otras conductas
similares.

2. La elaboracion de trabajos practicos en clase, segun lo
programado Yy el tiempo concedido, para la consecucion
de dichos trabajos aplicando los conocimientos vy
procedimientos necesarios.

3. La participacion en el aula, el comportamiento en clase,
la actitud ante la materia, la asistencia y las faltas de
puntualidad.

La evaluacion de este moédulo serd de forma continua y dividido en dos
parciales (que suelen coincidir con las evaluaciones) llevandose a cabo la media
aritmética para el calculo de la nota final global.

Las notas de cada una de las evaluaciones serdn numéricas y comprendidas
entre el 1 y el 10 sin decimales, siendo necesaria una calificacién minima de 5 puntos
para poder aprobar el médulo y sera el resultante de la media entre los examenes
practicos, las fichas técnicas y los trabajos realizados en clase y en casa.

Se tendrd en cuenta y servird para subir la nota, la valoracién del trabajo
individual y en grupo asi como la actitud y la participacion en clase, también servira
para subir nota cuando se entregue una tarea antes del tiempo concedido, que sera
registrada mediante anotaciones de la profesora en su cuaderno.

En caso de que el alumno no realice la tarea o no la termine en el tiempo
concedido, la profesora recogera también en su cuaderno

esta circunstancia, anotando negativos; o no recogiendo los trabajos de casa
fuera de la fecha fijada.

También se valorard la asistencia a clase, la profesora registrara dia a dia las

faltas de puntualidad y asistencia a clase.
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De esta forma aqui planteada pretendemos recoger no sélo los aspectos
tedrico-practicos, sino también la actitud, el esfuerzo, el comportamiento, la
participacion, etc.

El departamento acuerda que para la obtencién de la calificacion global de
cada moédulo, un 60% corresponda a los contenidos, un 20% a la asistencia y otro
20% a la entrega de fichas, disefios, trabajos individuales y/o en grupo.

También se acuerda en departamento, acogiéndonos al plan general de
centros del instituto, que la asistencia es obligatoria especialmente en los mdodulos
practicos o tedrico-practicos y el 15% de las faltas injustificadas conllevard la pérdida
de derecho a evaluacion.

Las faltas de asistencia a los examenes deben ser justificadas por medio de un
justificante médico dentro del plazo de 48 horas.

Las faltas de asistencia a las horas anteriores a los examenes supondra la no
realizacion del examen.

13.2Recuperacion:

Para los alumnos que no hayan alcanzado los objetivos didacticos,
disefiaremos medidas de recuperacion y refuerzo (después de cada evaluacion). Los
alumnos que después de la 22 evaluacion para la evaluacion final no hayan aprobado
y necesiten recuperar materia, tendran la oportunidad de hacerlo mediante la
aplicacion de las siguientes medidas: nuevas explicaciones, aclaracion de dudas,
realizacion de nuevas actividades de repaso y un examen de recuperacion de todas
las unidades que se impartieron. La nota de esto servira para la media de la nota final
de curso.
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